
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das Universitätsklinikum Tübingen ist ein führendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin. Als 
Haus der Supramaximalversorgung steht es für Spitzenmedizin unter dem Leitbild "Kompetenz mit 
Herz". Das Universitätsklinikum Tübingen wurde 2009 als drittes deutsches Universitätsklinikum KTQ-
zertifiziert und war damit das erste Krankenhaus in Deutschland, welches nach dem neuen KTQ-
Katalog "KTQ 2009" beurteilt wurde. Die Stabsstelle Qualitätsmanagement des Klinikumsvorstandes 
sucht baldmöglichst eine/n Ärztin/Arzt als  
 
Stellvertretende Leitung (w/m)  
 
Die Stelle ist unbefristet, der Beschäftigungsumfang ist 100%. Als stellvertretende Leitung der 
Stabsstelle wirken Sie in enger Abstimmung mit dem Klinikumsvorstand an der KTQ-Rezertifizierung 
des Universitätsklinikums Tübingen aktiv mit. Die Stabsstelle Qualitätsmanagement besteht seit 2003, 
ist direkt dem stellvertretenden leitenden Ärztlichen Direktor zugeordnet und betreut wichtige 
Reorganisationsprojekte. Sie berät den Klinikumsvorstand in allen Fragen aus den Bereichen 
Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement. Die Arbeitsschwerpunkte liegen u. a. in den Bereichen 
Qualitätskennzahlen und Qualitätsvergleiche, Befragungen, Patientensicherheit und Zertifizierung.  
 
Wir bieten Ihnen:  

• Einen attraktiven und vielseitigen Arbeitsplatz in einem interprofessionellen Team 

• Eigeninitiatives und eigenverantwortliches Arbeiten mit einem hohen Maß an 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Umfassende Projektverantwortung 

• Eine attraktive Vergütung 

• Arbeiten an einem modernen Universitätsklinikum in landschaftlich reizvoller Umgebung ohne 
Bereitschaftsdienst-Belastung 

Wir erwarten von Ihnen:  

• Abgeschlossenes Medizinstudium mit Promotion 

• Einschlägige Erfahrungen mit Aufgaben des Qualitätsmanagements 

• Kommunikationstalent, überzeugende Argumentationsfähigkeit, ausgeprägte 
Sozialkompetenz 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office, Microsoft Access, Webserver-Software wie 
XAMPP, Datenbank-Software wie MySQL) 

• Betriebswirtschaftliche/gesundheitsökonomische Zusatzqualifikation (erwünscht) 

• Zusatzbezeichnung "Ärztliches Qualitätsmanagement" (erwünscht) 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung.  
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Frauen werden 
nachdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Die Einstellung erfolgt über den Geschäftsbereich 
Personal.  
 



Bei Fragen wenden Sie sich an Frau Beate Kiesel, Sekretariat der Stabsstelle Qualitätsmanagement, 
Tel.: 07071/29-87341, E-Mail: beate.kiesel@med.tuebingen.de. Bewerbungsfrist: 30.09.2010. 
 
Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte unter Angabe der Kennziffer 4556 an:  
Universitätsklinikum Tübingen 
Klinikumsvorstand: Stabsstelle KV2 - Qualitätsmanagement 
Frau Beate Kiesel 
Otfried-Müller-Str. 51, 72076 Tübingen  
 


