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Als Supramaximalversorger ist das Universitatsklinikum Carl Gustav Carus mit der Medizinischen Fakultat der TU
Dresden als Hochschulmedizin Dresden zur Exzellenz in der Hochleistungsmedizin, der medizinischen Forschung
und Lehre sowie der Krankenversorgung fiir die gesamte Region verpflichtet. In den vergangenen Jahren hat sich
die Hochschulmedizin dabei zu einem der renommiertesten medizinischen Standorte in Deutschland entwickelt.
Mit mehr als 6.000 Mitarbeiter*innen welche ihre Kompetenzen in unsere Kliniken, Institute und interdisziplinare
Zentren einbringen, zahlt die Hochschulmedizin zu den gréRten Arbeitgebern der Region.

Fir das Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden suchen wir Sie als

Direktor*in fiir Qualitats- und Medizinisches Risikomanagement

mit sehr guten Fahigkeiten zur Personalfiihrung und einem hohen MaR an Eigenverantwortlichkeit und
Selbstandigkeit, um mit Weitblick und strategischem Geschick die Steuerung der Qualitatspolitik und —strategie zu
Ubernehmen und kontinuierlich in Abstimmung mit dem Vorstand weiter zu entwickeln.

lhr neues Wirkungsfeld beinhaltet die Leitung und kiinftige Ausrichtung der Direktion Qualitats- und Medizinisches
Risikomanagement am Universitatsklinikum Dresden. Sie sind verantwortlich fiir die erfolgreiche Umsetzung aller
gesetzgeberisch vorgegebenen Richtlinien der internen und externen Qualitatssicherung. Dies beinhaltet u.a. eine
koordinierende, interdisziplinare und berufsgruppentbergreifende Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der
Kliniken, Instituten, Zentren und Verwaltungsbereichen auf allen Fiihrungsebenen. Dariiber hinaus begleiten Sie
die im Klinikum etablierten und ggf. neu hinzukommenden Aktivitaten freiwilliger Qualitatssicherungsmanahmen.
Sie unterstltzen alle Struktureinheiten bei der Planung, Durchflihnrung und Auswertung interner Audits und dies mit
Blick auf die Ableitung entsprechender Verbesserungsmafinahmen. Im Rahmen von Zertifizierungs- bzw.
Akkreditierungsverfahren haben Sie eine sowohl beratende als auch koordinierende und begleitende Funktion.
Dartiber hinaus beteiligen Sie sich aktiv an der Durchfihrung von Lehr- und Schulungsveranstaltungen an der
Hochschulmedizin Dresden und engagieren sich gemeinsam mit dem Zentrum fir Evidenzbasierte
Gesundheitsversorgung an Projekten der Qualitats- und Patientensicherheitsforschung. Auf Unternehmensebene
wirken Sie durch kontinuierliche Beratung des Vorstandes bei der Unternehmensplanung mit und treiben die
strategische Weiterentwicklung des Qualitéts- und Medizinischen Risikomanagements voran.

Ihr Profil:

o Sie verflgen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit vorzugsweise
abgeschlossener Facharztausbildung. Dariiber hinaus verfiigen Sie iiber Managementqualifikationen wie
zB. den erfolgreichen Abschluss des Curriculums Arztlichen Qualititsmanagement (mit
Zusatzbezeichnung) nach den Vorgaben der Bundeséarztekammer oder einen adaquaten Bachelor- bzw.
Masterabschluss.

e |hr fundiertes Fachwissen in den Bereichen Zertifizierung/Akkreditierung, Qualititsmanagement und
Medizinisches Risikomanagement konnten Sie bereits erfolgreich zum Ausdruck bringen. Idealerweise
verfiigen Sie Uber entsprechende Erfahrungen im Gesundheitswesen und konnten auch international
Erfahrungen sammeln.

o Winschenswert ist ein wissenschaftiches Engagement zum Thema Qualitdts- und
Patientensicherheitsforschung mit Nachweis entsprechender Publikationen. Die Mitwirkung in nationalen
und internationalen Gremien ist von Vorteil.

o Sie verfligen Uber eine ausgepragte Kommunikations- Moderations- und Prasentationsfahigkeit und
zeichnen sich durch eine selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise aus.



Personlich  verfigen Sie (ber (iberdurchschnittiche Kompetenzen, wie Organisationstalent,
Eigeninitiative, hohes Engagement, ein ausgepragtes Verantwortungs- und Kostenbewusstsein,
Flexibilitat bei der Aufgabenwahrnehmung und eine positive Einstellung zu interdisziplindrem
teamorientierten Arbeiten.

Als Fihrungskraft arbeiten Sie konzeptionell und analytisch, verfligen Uber ein kundenorientiertes und
souveranes Auftreten und zeichnen sich durch ein ausgewogenes Mal an Durchsetzungsvermogen und
Fingerspitzengefuhl aus. Eine gleichermallen wertschatzende wie zielorientierte Flhrung eines Teams
rundet das Aufgabenspektrum ab.

Wir bieten lhnen:

eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem interessanten Arbeitsumfeld mit allen
Maglichkeiten der Ausgestaltung

eine leistungsgerechte Vergiitung und eine unbefristete Anstellung

Kinderbetreuung durch Partnerschaften mit Einrichtungen in direkter Nahe

Nutzung von betrieblichen Praventionsangeboten in unserem Gesundheitszentrum

Auf die bevorzugte Berlcksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung wird geachtet. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte behinderte
Menschen werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Wenn Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe haben, dann nutzen Sie lhre Chance, mit uns
voranzukommen. Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung) - vorzugsweise online - unter Angabe der
Kennziffer ORM0824999 zu. Fir Ruckfragen steht Innen Herr Frank Ohi, Kaufmannischer Vorstand, zur Verfiigung,
telefonisch unter 0351-458-2462 oder per Mail: Kfm.Vorstand@uniklinikum-dresden.de.
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